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REGULAMIN REALIZACJI STAZY ZAWODOWYCH PRZEZ UCZESTNIKOW-NAUCZYCIELI W PROJEKCIE
~SKUTECZNE KSZTALCENIE ZAWODOWE W TECHNIKUM SCI”

Numer umowy o dofinansowanie projektu: RPZP.08.06.00-32-K050/18-00
§1

Postanowienia ogdlne

1. Regulamin okresla zasady organizacji i odbywania stazu, majgcego na celu nabycie wiedzy i

umiejetnosci oraz wypracowanie technik nauczania zawodu z zakresu nauczanych przez Uczestnika

projektu —Nauczyciela tresci dostosowanych do potrzeb pracodawcéw poprzez bezposredni

kontakt z rzeczywistym srodowiskiem pracy.

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

a) Projekcie — oznacza to Projekt pn. ,SKUTECZNE KSZTALCENIE ZAWODOWE W TECHNIKUM SCI”
realizowany w okresie 01.09.2018 r—31.11.2021 r. przez Szczeciniskie Collegium Informatyczne
SCI Sp. z 0.0, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego na lata 2014 — 2020, Osi Priorytetowej 8. Edukacja, Dziatania 8.6
Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz ucznidéw uczestniczgcych
w ksztatceniu zawodowym i o0sdb dorostych uczestniczagcych w pozaszkolnych formach
ksztatcenia zawodowego. Projekt wspoéffinansowany jest ze srodkdw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

b) Stazu — rozumie sie przez to dodatkowg forme nabywania umiejetnosci praktycznych poprzez
wykonywanie zadan w miejscu pracy przez Uczestnika projektu-Nauczyciela Technikum SCI
biorgcego udziat w realizacji Projektu bez nawigzywania stosunku pracy, realizowanego wedtug
programu stazu,

Organizatora — rozumie sie przez to to organizatora stazy w ramach Projektu — Szczeciniskie

Collegium Informatyczne SCI Sp. z 0.0., kierujgcego Uczestnika Projektu-Nauczyciela do Pracodawcy

w celu realizacji Stazu,

d) Uczestniku — rozumie sie przez to Nauczyciela Technikum Informatycznego SCI, ktéry zostat
zakwalifikowany do udziatu w projekcie, w procesie rekrutacji do projektu prowadzonej na
podstawie Regulaminu Rekrutacji.

§2

Realizacja stazu

. W ramach Projektu Organizator zorganizuje staze zawodowe dla wszystkich ucznidow objetych

projektem.

. Staze odbywac sie bedg w okresie 01.09.2018 r. —31.11.2021 .
. Staz dla jednego Nauczyciela bedzie trwat 40 godzin
. Godziny odbywania stazu przez Uczestnika Projektu ustala Pracodawca.
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5. Staz nie moze odbywac sie w niedziele, Swieta oraz dni ustawowo wolne od pracy, w porze

nocnej, ani w godzinach nadliczbowych.

6. Staz odbywa sie na podstawie trdjstronnej Umowy na realizacje stazu zawodowego zawartej

pomiedzy Pracodawcg (przyjmujgcym Uczestnika Projektu-Nauczyciela na staz), Organizatorem, tj.

a Uczestnikiem projektu — Nauczycielem, ktéry jest uczestnikiem Projektu. Staz realizowany jest

wedtug opracowanego programu stazu. Dokumentacjg potwierdzajgcy prawidtowg realizacje stazu

jest dziennik stazu, lista obecnosci uczestnika na stazu oraz swiadectwo odbycia stazu wystawione

przez Pracodawce po zakorczeniu stazu.

7. Staze powinny by¢ realizowane u Pracodawcdw, ktdrzy zgodnie z kodeksem pracy definiowani sg

jako jednostki organizacyjne, choc¢by nie posiadaty osobowosci prawnej, a takze osoby fizyczne

prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza.

§3

Obowigzki Organizatora stazy — SCI

1. Organizator stazy zobowigzane jest do:

a)

b)

zgromadzenia wszelkich informacji, dotyczacych potrzeb Uczestnikdw/Uczestniczek projektu i
warunkéw odbycia stazu niezbednych do zorganizowania stazu we wspotpracy z Pracodawcg;
przedsiewziecia $rodkdw koniecznych do przygotowania, realizacji i skutecznego
przeprowadzenia stazu, w tym opracowania i przekazania dokumentacji stazowej (m.in. listy
obecnosci na stazu, dziennika stazu, programu stazu);

opracowania w porozumieniu z Pracodawcg programu stazu i zapoznaniu z nim oséb biorgcych
udziat;

zapoznania Uczestnika projektu z jego uprawnieniami i obowigzkami;

sprawowania nadzoru nad organizacjg stazu, monitoringu jakosci i zgodnosci realizowanego
stazu z programem stazu i zapisami wniosku o dofinansowanie;

koordynacji wspétpracy pomiedzy stronami zaangazowanymi w realizacje stazu;

wydania kazdemu uczestnikowi Swiadectwa odbycia stazu (wzér Swiadectwa stanowi
Zatgcznik do niniejszej umowy) niezwtocznie po zakonczeniu stazu.

§4

Obowigzki Pracodawcy przyjmujgcego uczestnika na staz

1. W ramach realizowanego stazu Pracodawca zobowigzuje sie do:

a)

b)
c)

przygotowania wspdlnie z Organizatorem programu stazu (Zatgcznik do niniejszej umowy) i
zapoznania Uczestnika Projektu z tym programem;

przyjecia do odbycia stazu Uczestnika Projektu skierowanego przez Organizatora
sprawowania nadzoru nad odbywaniem stazu w postaci wyznaczenia Opiekuna/Opiekunki
stazu, przez caty okres odbywania stazu; w tym udzielania Uczestnikowi Projektu
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d)
e)

f)

h)

j)

k)

odbywajgcemu staz przez Opiekuna stazu wskazéwek i pomocy w wypetnianiu powierzonych
zadan

zapewnienia nalezytej realizacji stazu, zgodnie z programem (zatacznik do niniejszej umowy);
zapewnienia odpowiedniego stanowiska pracy stazysty, wyposazonego w niezbedne sprzety,
narzedzia i zaplecze;

zapewnienia Uczestnikowi Projektu bezpiecznych i higienicznych warunkéw stazu
zawodowego;

przeszkolenia Uczestnika stazu na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie BHP,
przepiséw przeciwpozarowych oraz zapoznania go z obowigzujagcym regulaminem pracy na
stanowisku, ktdrego dotyczy staz zawodowy;

monitorowania postepdw i nabywania nowych umiejetnosci przez Uczestnika stazu, a takze
stopnia realizacji celéw edukacyjnych oraz regularnego udzielania Uczestnikowi stazu
informacji zwrotnej;

bezzwtocznego, nie pdzniej jednak niz w ciggu 3 dni, poinformowania Organizatora o
przypadkach przerwania przez Uczestnika odbywania stazu, o kazdym dniu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci Uczestnika oraz innych zdarzeniach istotnych dla realizacji
stazu;

wypetnienia i dostarczenia do Organizatora wszystkich niezbednych dokumentéw
projektowych stuzacych rozliczeniu, ewaluacji i kontroli realizacji projektu; w tym dziennika
stazu i listy obecnosci (zataczniki do niniejszej umowy), jak réwniez wydania niezwtocznie po
zakonczeniu stazu zawodowego - dokumentu potwierdzajgcego odbycie stazu zawodowego w
postaci Swiadectwa odbycia stazu (zatacznik do niniejszej umowy);

udzielania Organizatorowi oraz innym upowaznionym instytucjom krajowym i instytucjom Unii
Europejskiej, na kazde ich wezwanie, rzetelnych informacji i wyjasnien oraz udostepnienia
wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy.

§5

Obowigzki i prawa Uczestnika

1. W ramach realizowanych stazy Uczestnik zobowigzuje sie do:

a)
b)

d)

Przestrzegania ustalonego przez Pracodawce rozktadu czasu pracy;

Uczestnictwa w 100% godzin stazu. Uczestnik moze opusci¢ zajecia jedynie w uzasadnionych
przypadkach — takich jak: choroba, przy czym wymagane jest niezwtoczne dostarczenie
zwolnienia lekarskiego do Organizatora) lub inne, nieprzewidziane zdarzenie spowodowane
sitg wyzszg;

Sumiennego i starannego wykonywania zadan objetych programem stazu oraz stosowania sie
do polecen Pracodawcy i Opiekuna/Opiekunki stazu, o ile nie sg one sprzeczne z prawem;
Przestrzegania przepiséw i zasad pracy obowigzujagcych u Pracodawcy, w tym regulaminu
pracy, tajemnicy stuzbowej, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw
przeciwpozarowych;
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e) Sporzadzania dokumentdw stazowych zgodnie z wytycznymi Organizatora;
f) Niezwtocznego informowania Organizatora o wszelkich nieprawidtowosciach w realizacji
stazu.

§6
Obowigzki i prawa Opiekuna stazu

1. W okresie organizacji i odbywania stazu przez Uczestnika Opiekun stazu jest zobowigzany do:

a) okreslenia celu i programu stazu (we wspoétpracy z Organizatorem);

b) kierowania pracami stazysty i udzielania stazyscie informacji zwrotnej w trakcie realizacji oraz
po zakonczeniu stazu zawodowego;

¢) nadzoru nad prawidtowa realizacjg i harmonogramem stazu zawodowego oraz prowadzeniem
dziennika stazu przez stazyste;

d) informowanie o ewentualnych trudnosciach i problemach w trakcie realizacji stazu;

e) potwierdzania podpisem listy obecnosci Uczestnika na stazu;

f) przestrzegania czasu pracy Uczestnika, zgodnie z Regulaminem (o ktérym mowa w § 1, Ust.3
niniejszej umowy) ;

g) wypetniania wszystkich dokumentéw projektowych stuzgcych ewaluacji i kontroli realizacji
projektu;

h) wspdtpracy z personelem projektu (Asystent projektu, Kierownik projektu) w zakresie zadan
wynikajgcych z realizacji stazu.

§7
Postanowienia koncowe

1. Ogoélny nadzdr oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie beda
realizowane zgodnie z zapisami zawartymi w dokumentach i wytycznych dotyczacych wsparcia
w ramach osi priorytetowej 8, Dziatania 8.6 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020.

2. Organizator zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w Regulaminie. Zmiany wchodzg w zycie
z dniem opublikowania zmienionego Regulaminu na stronie informacyjnej Projektu, dostepnej na
stronie www.sci.edu.pl.

3. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg niniejszego Regulaminu rozstrzygane sg przez
Organizatora stazu — SCl oraz Kierownika projektu.

4. Organizator stazu i Kierownik projektu zastrzegajg sobie prawo do kontroli przebiegu stazu u
Pracodawcy.

5. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Organizatora

6. Warunkiem podpisania Umowy na realizacje stazu zawodowego pomiedzy Projektodawcy —
przyjmujacym na staz, Organizatorem — SCl a uczestnikiem — Nauczycielem jest zaakceptowanie
niniejszego Regulaminu.


http://www.sci.edu.pl/

