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§1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

1. Niniejszy regulamin okresla szczegétowe warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow
i jest zgodny z Ustawq z dn. 15 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59 z pdin. zm.)
oraz Rozporzqdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r., w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2019, poz. 373).

2. Niniejszy dokument stanowi zatgcznik do Statutu Szkoty.

3. Wewnatrzszkolny System Oceniania (Szczegétowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow w
Technikum Informatycznym SCl) wprowadzony jest z dniem 1 wrze$nia 2021 roku.

4. Ocenianiu podlegaja: osiggniecia edukacyjne oraz zachowanie ucznia.

§2
CELE | ZAKRES OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu postepéw

W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub efektéw ksztatcenia
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanych w szkole programdéw nauczania;

b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania — w przypadku
dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w tym
zakresie;

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze
i jak powinien sie dalej uczy¢;

¢) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

d) motywowanie ucznia do dalszych postepédw w nauce i zachowaniu;

e) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia
oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych Srédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych. ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

b) ustalanie ocen biezgcych i Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

c) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
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d) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

e) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

f) ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§3

ORGANIZACJA ROKU SZKOLNEGO
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw o wymaganiach edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobach sprawdzania osiggniec
edukacyjnych uczniow.
Na poczatku roku szkolnego wychowawca informuje uczniéw i rodzicow (prawnych opiekundéw) o zasadach
oceniania zachowania, trybie i warunkach uzyskiwania wyzszych ocen, skutkach ustalenia uczniowi nagannej
rocznej oceny zachowania.
Wychowawca klasy, na pierwszym spotkaniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) w nowym roku szkolnym,
przekazuje Szczegdétowe Warunki i Sposéb Oceniania Wewnatrzszkolnego Ucznidow.
Uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do uzyskiwania informacji o biezgcych i okresowych
wynikach w nauce. Nauczyciel udostepnia sprawdzone i ocenione biezgce prace pisemne.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia.
Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg udostepniane, do wgladu:
a) uczniowi na zajeciach dydaktycznych,
b) rodzicom po wczesniejszym ustaleniu terminu i sposobu wgladu do pracy pisemne;.

§4
SKALA | OGOLNE KRYTERIA OCEN
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny: biezgce, klasyfikacyjne, srédroczne i roczne oraz koricowe.
Oceny wyrazane sg w stopniach wedtug skali:
a) niedostateczny (1, ndst),
b) dopuszczajacy (2, dop),
c) dostateczny (3, dst),
d) dobry (4, db),
e) bardzo dobry (5, bdb),
f) celujacy (6, cel).
Przy wystawianiu ocen biezgcych dopuszcza sie stosowanie plusdw i minusow (dop-, dop+, dst-,dst+, db-, db+,
bdb-, bdb+).
Przy wystawianiu ocen $rédrocznych, rocznych, koricowych nie dopuszcza sie stosowania pluséw i minusow.
Ustala sie nastepujgce ogdlne wymagania i kryteria stopni:
a) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
e zdobywa maksymalne punkty w kazdej formie oceniania lub posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie
wykraczajgce poza program nauczania, bedace efektem samodzielnej pracy, wynikajgce
z indywidualnych zainteresowan;
e biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemdéw teoretycznych
lub praktycznych z zakresu programu nauczania, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania
wykraczajgce poza program nauczania;
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b)

d)

f)

e osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujgc sie do finatéw na szczeblu wojewddzkim badz krajowym lub posiada inne poréwnywalne
osiggniecia.

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

e opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania;

e sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, potrafi korzystaé z réznych zrédet informacji, taczy¢
wiedze z réznych przedmiotdw i dziedzin oraz stosowac jg w nowych sytuacjach.

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

e nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania, ale opanowat tresci ztozone,
trudniejsze od zaliczanych do wymagan podstawowych;

e poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje problemy typowe, posrednio uzyteczne
W Zyciu pozaszkolnym.

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

e opanowat tresci najwazniejsze w zakresie danego przedmiotu, czesto powtarzajgce sie w procesie
nauczania na poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych w podstawach programowych;

e posiada proste, uniwersalne umiejetnos$ci pozwalajgce rozwigzywaé typowe problemy o $Srednim
stopniu trudnosci.

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

e ma braki w opanowaniu tresci zawartych w podstawach programowych, ale braki te nie uniemozliwiajg
dalszego ksztatcenia;

e rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania i problemy o niewielkim stopniu trudnosci, czesto powtarzajace
sie w procesie nauczania.

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

e nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawach programowych, najwazniejszych
W uczeniu i nauczaniu danego przedmiotu;

e nie potrafi rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

§5
ZASADY OCENIANIA BIEZACEGO

Uczen jest oceniany systematycznie, a ocena srédroczna i roczna musi byé wystawiona z minimum 3 ocen

czgstkowych.

Do form oceniania biezgcego zaliczamy: odpowiedzi ustne, sprawdziany, kartkowki, testy, prace klasowe, praca

w grupie, praca domowa, praca na lekcji, matura prébna, prébny egzamin zawodowy, udziat w konkursach

szkolnych i pozaszkolnych, inne formy aktywnosci ucznidw.

Biezgce ocenianie moze uwzgledniac réwniez narzedzia zdalne, wykorzystywane w ksztatceniu na odlegtosc.

Prace klasowe i sprawdziany:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

Przez prace klasowg i sprawdzian nalezy rozumie¢ pisemng forme sprawdzania wiadomosci, trwajgca
minimum 1 godzine lekcyjna.

W tygodniu dopuszcza sie tacznie trzy prace klasowe i sprawdziany, ktdre zostaty zapowiedziane i zapisane
w dzienniku lekcyjnym z minimum tygodniowym wyprzedzeniem.

W danym dniu tygodnia moze zostac¢ przeprowadzony wytgcznie jeden sprawdzian lub jedna praca klasowa.
W ciggu dwdch tygodni nauczyciel jest zobowigzany ocenié i udostepnic¢ uczniom pisemne prace klasowe
i sprawdziany (nauczyciele jezyka polskiego w ciggu trzech tygodni).

W przypadku wystgpienia ksztatcenia na odlegtos¢ (nauczanie zdalne) nauczyciel jest zobowigzany ocenié
pisemne prace klasowe i sprawdziany w ciggu trzech tygodni i poinformowac¢ uczniéw o wynikach.
Sprawdzone i ocenione prace klasowe i sprawdziany nauczyciel przechowuje do kornca roku szkolnego.
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10.

11.

g) W przypadku nieobecnosci uczen ma obowigzek uzyska¢ ocene z materiatu objetego sprawdzeniem
w formie pisemnej lub ustnej w ciggu pierwszego tygodnia po przybyciu do szkoty. W przypadku dtuzszej
niz dwa tygodnie nieobecnosci, termin i forma zaliczenia materiatu zostaje uzgodniona indywidualnie
z nauczycielem przedmiotu.

h) Uczen, ktéry otrzymat z pracy klasowej lub sprawdzianu ocene niedostateczng ma obowigzek jej poprawy.
Oceny niedostateczne mogg byé poprawiane tylko raz, w terminie nie diuzszym niz dwa tygodnie
od oddania przez nauczyciela ocenionych prac klasowych i sprawdzianéw. Forma poprawy zostaje ustalona
przez nauczyciela. Ponowna ocena niedostateczna nie jest wpisywana do dziennika.

i) Ocena z prac klasowych i sprawdzianéw powinna by¢ zawsze uzasadniona krdtkg recenzjg zapisang przez
nauczyciela na pracy, wraz z informacjg o posiadanych umiejetnosciach i ewentualnych brakach

Kartkowka:

a) Przezkartkdwke, nalezy rozumiec pisemng forme sprawdzania wiadomosci trwajacg nie dtuzej niz 20 minut,
obejmujacg materiat z trzech ostatnich tematéw z uwzglednieniem podstawowych wiadomosci
z omawianego dziatu.

b) Oceny z kartkéwek moga by¢ poprawiane po uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu.

c) Zgtoszenie nieprzygotowania zwalnia z przystgpienia do niezapowiedzianej kartkéwki w danym dniu.
Matura préobna to praca pisemna trwajgca co najmniej 120 minut, obejmujgca zakres wiadomosci
i umiejetnosci ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawg do przeprowadzenia egzaminu
maturalnego.

Prébny pisemny egzamin zawodowy to praca pisemna trwajgca co najmniej 60 minut, obejmujgca zakres

wiadomosci i umiejetnosci ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawg do przeprowadzenia
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie.

Prébny praktyczny egzamin zawodowy to sprawdzian umiejetnosci praktycznych trwajgcy co najmniej

120 minut, obejmujgcy zakres wiadomosci i umiejetnosci ustalonych w standardach wymagan bedacych

podstawg do przeprowadzenia egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie.

Diagnozy sg przeprowadzane w ciggu roku szkolnego w ramach lekcji, a ich wyniki podlegajg wpisowi

do dziennika lekcyjnego, ale nie majg wptywu na ocene srédroczng, roczng lub koricowa.

Przeliczenie punktoéw z prac pisemnych na stopnie szkolne odbywa sie wedtug skali procentowej w stosunku

do ilosci wszystkich, mozliwych do uzyskania, punktéw.

Obowigzujg dwie skale — osobno dla przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych i dla przedmiotéw zawodowych:

a) przedmioty ogdlnoksztatcace:

e 0-39% - niedostateczny,
e  40-54% - dopuszczajacy,
e 55-69% - dostateczny,

e 70-84% - dobry,

e 85-99% - bardzo dobry,

e 100% - celujacy.

b) przedmioty w ksztatceniu zawodowym teoretycznym i praktycznym (uwzgledniajac kryteria oceniania
egzamindow potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie):
e 0-49% - niedostateczny,

e 50-64% - dopuszczajacy,
e 65-76% - dostateczny,

e 77-89% - dobry,

e 90-99% - bardzo dobry,
e 100% - celujacy.
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12.

13.

14.

Nieprzygotowanie do lekgc;ji:

a) uczniowi przystuguje jedno nieprzygotowanie do lekcji w semestrze, niezaleznie od liczby godzin
przedmiotu w tygodniu,

b) uczen ma prawo do zgtoszenia nieprzygotowania przed rozpoczeciem lekcji, bez podania przyczyny,

c) nieprzygotowanie obowigzuje na wszystkich lekcjach danego przedmiotu w dniu jego zgtoszenia,

d) odmowa udzielenia odpowiedzi ustnej przez ucznia, bez wczesniejszego zgtoszenia nieprzygotowania, jest
rownoznaczna z wystawieniem oceny niedostateczne;j.

e) uczen ma prawo do zgtoszenia nieprzygotowania po nieobecnosci usprawiedliwionej trwajgcej, co najmniej
jeden tydzien, a okres, w ktérym uczert moze by¢ nieprzygotowany do lekcji ustala bezposrednio nauczyciel
przedmiotu.

Oceny ucznia s zapisywane w dokumentacji przebiegu nauczania w sposdb czytelny i przejrzysty
dla wszystkich oséb kontrolujgcych osiggniecia szkolne uczniéw.
Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

§6

DOSTOSOWANIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH
Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegélnosci braé pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé. Ponadto oprécz wysitku
wktadanego przez ucznia w wykonywanie ¢wiczen, ocenie podlega, takze jego systematyczny udziat w zajeciach
oraz aktywnos$é w dziataniach szkoty na rzecz kultury fizyczne;.
Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia
lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkota
powinna w miare mozliwosci stworzyé uczniowi szanse uzupetnienia brakdw.

§7

ZWALNIANIE zZ ZAJEC WYCHOWANIA FIZYCZNEGO ORAZ INNYCH ZAJEC
W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony - na czas okreslony - z zaje¢ z wychowania fizycznego.
Decyzje o zwolnieniu podejmuje dyrektor na podstawie opinii wystawionej przez lekarza, na wniosek rodzicéw
(opiekundéw prawnych) lub petnoletniego ucznia.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego jest obowigzany by¢ obecny na lekcji, jesli zajecia te wypadajg
w $srodku planu lekcji. W przypadku, gdy przypadajg one na ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne uczer moze
by¢ zwolniony z obecnosci na tych lekcjach po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicéw.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia
z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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§8
KLASYFIKACJA SRODROCZNA, ROCZNA | KONCOWA

Klasyfikacja srédroczna

1.

Srédroczne oceny klasyfikacyjne uwzgledniajg oceny czastkowe wystawione uczniom za wiedze
i umiejetnosci, w przedmiocie wychowanie fizyczne - takze za zaangazowanie ucznia z nizej wymienionych form
aktywnosci:

a) udziat w rozmaitych formach sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci,

b) indywidualne lub zespotowe opracowanie i prezentacja tekstéw, wystgpien, debat, pokazow itp.,

c) prowadzenie prac badawczych i opracowanie ich wynikéw,

d) przygotowanie i udziat, pod kierunkiem nauczyciela w zajeciach terenowych oraz innych formach ¢wiczen,
e) ustne odpowiedzi na lekcji,

f) udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych,

g) prace domowe,

h) inne formy aktywnosci ucznia uwzgledniajgce specyfike przedmiotu.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a ocene zachowania -
wychowawca klasy.

Klasyfikowanie srédroczne uczniéw przeprowadza sie raz w roku szkolnym, w ostatnim tygodniu pierwszego
semestru.

Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny
zachowania.

Na trzy tygodnie przed klasyfikacjg srédroczng, w terminie wyznaczanym przez dyrektora, poszczegdlni
nauczyciele ustalajg i przekazujg uczniom przewidywane dla nich oceny klasyfikacyjne. Oceny te mogg ulec
podwyzszeniu lub obnizeniu (rowniez do oceny niedostatecznej). Ustalenia te odbywajg sie w czasie zajec
lekcyjnych, w obecnosci ucznidw, a fakt ten znajduje potwierdzenie odpowiednim zapisem w dzienniku
lekcyjnym.

Ocena klasyfikacyjna $rédroczna nie musi by¢ wypadkowa (Srednig arytmetyczng, srednig wazong) wynikajgca
z ocen czgstkowych. Powinna uwzglednia¢ systematyke pracy ucznia oraz jego postepy w nauce.

Uczen, ktéry otrzymat w wyniku klasyfikacji Srédrocznej ocene niedostateczng jest zobowigzany do jej poprawy
w terminie nie dtuzszym niz do 31 marca. Forme poprawy uczen ustala z nauczycielem przedmiotu.

Klasyfikacja roczna i korncowa

8.

10.

11.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia za caty rok szkolny,
ze wszystkich zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania, ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z tych zajec
oraz oceny zachowania i promowanie. Do obliczania Sredniej ocen wlicza sie oceny z zaje¢ dodatkowych, religii
lub etyki oraz praktyki zawodowej.

Ocena klasyfikacyjna roczna podsumowaniem osiggnie¢ ucznia w catym roku szkolnym i uwzglednia postep
edukacyjny ucznia.

Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, w terminie wyznaczanym przez
dyrektora, poszczegdlni nauczyciele ustalajg i przekazujg uczniom przewidywane dla nich oceny klasyfikacyjne.
Oceny te mogg ulec podwyzszeniu lub obnizeniu (rowniez do oceny niedostatecznej). Ustalenia te odbywajg sie
w czasie zaje¢ lekcyjnych, w obecnosci ucznidéw, a fakt ten znajduje potwierdzenie odpowiednim zapisem
w dzienniku lekcyjnym.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata

Strona | 6



12.

13.

14.

15.

10.

11.

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg byc
zgtoszone w terminie dwdch dni roboczych od dnia zakoriczenia zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
postepuje zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej, w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych. Sprawdzian, o ktérym mowa przeprowadza sie nie
pozniej niz w terminie pieciu dni roboczych do dnia zgtoszenia zastrzezeA. Termin sprawdzianu ustala sie
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Jezeli przedmiot nauczany jest w danym roku szkolnym tylko w pierwszym semestrze to ocena klasyfikacyjna
srddroczna staje sie automatycznie oceng roczng.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego.

Ocene klasyfikacyjng z praktyk zawodowych u pracodawcy ustala opiekun praktyk w szkole w porozumieniu
z osobami prowadzacymi praktyki zawodowe u pracodawcy. Uczern zobowigzany jest do prowadzenia
dzienniczka praktyk zawodowych. Dzienniczek przechowywany jest w szkole do czasu zakoriczenia nauki przez
ucznia.

§9
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY | EGZAMIN POPRAWKOWY
TRYB UZYSKANIA OCEN WYZSZYCH NIZ PRZEWIDYWANE
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw
do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.
Na pisemng prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na pisemng
prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok
lub program nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek nauki poza szkotg. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia
spetniajgcego obowigzek nauki poza szkota nie obejmuje zaje¢ wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych.
Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwodch zajeé
edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
Uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy pod warunkiem, ze zostat sklasyfikowany ze wszystkich pozostatych
zajec¢ edukacyjnych.
Uczen, ktéry ubiega sie o egzamin klasyfikacyjny lub poprawkowy skfada w tej sprawie pisemng prosbe
do dyrektora przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.
Egzaminy: klasyfikacyjny i poprawkowy sktadajg sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatycznych przedmiotéw zawodowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma forme zadan
praktycznych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami). Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zajec dydaktyczno-wychowawczych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Pytania do egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego ustala egzaminator w uzgodnieniu z dyrektorem.

Strona | 7



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy komisji;

b) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten egzamin.

¢) podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg byc¢ obecni, w charakterze obserwatoréw, rodzice ucznia.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skfad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

W przypadku egzaminu poprawkowego nauczyciel, moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasna
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor powotuje, jako
osobe egzaminujgcy, innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokdt, zawierajacy:

a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin;

c) termin egzaminu;

d) imieinazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét, zawierajacy:

a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

c) terminegzaminu;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotfacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktdry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym terminie, moze przystapic
do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna. Dokumentacja z przeprowadzonych
egzamindw sprawdzajacych, poprawkowych i klasyfikacyjnych udostepnia sie do wgladu na pisemny wniosek
rodzica lub ucznia, skierowany do dyrektora szkoty. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic
zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze ocena zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. Dyrektor szkoty w tym przypadku postepuje zgodnie
z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub konczy, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat ze wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, objetych programem edukacyjnym, oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostateczne;.
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Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase. Uwzgledniajac
mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkéw
zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodne ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo najwyzsze;j.

Uczen ma prawo do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci w przypadku, gdy ustalona przez nauczyciela ocena
jest zdaniem ucznia lub zdaniem rodzicow (prawnych opiekundéw) niezgodna z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Prawo poprawiania dotyczy wszystkich ocen pozytywnych.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie na pisemng prosbe zgtoszong do dyrektora szkoty,
w terminie do 5 dni roboczych od dnia zgtoszenia zastrzezen. W podaniu uczen, lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) muszg uzasadnié swojg prosbe oraz podaé, na jakg ocene uczen chce zdawac.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia podania przez dyrektora szkoty, uczniowi wyznacza sie sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza komisja w sktadzie:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokdt, zawierajacy:

a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony sprawdzian;

b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

c) termin sprawdzianu;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) zadania sprawdzajgce;

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Ocena ustalona przez komisje jest oceng ostateczng, zatwierdzang na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

§10

OCENA ZACHOWANIA
Srédroczna i roczna ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
g) okazywanie szacunku innym osobom.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz promocje do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Srédroczne i roczne oceny zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
a) wzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,
d) poprawne,
e) nieodpowiednie,
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f)

naganne.

4. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy.

a)

b)

d)

e)

Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

wyrdznia sie wzorowym stosunkiem do obowigzkéw szkolnych,

przestrzega wszystkich zasad regulaminu szkolnego (wszystkie godziny usprawiedliwione, brak uwag
w postaci punktéw ujemnych), cechuje go nienaganna kultura osobista w zachowaniu i stowie,

jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, srodowiska lokalnego wyrdzniajgc sie samodzielnoscia,
inicjatywa i postawg tworcza,

godnie reprezentuje szkote, troszczy sie o jego dobre imie i opinie,

jest zdyscyplinowany, odpowiedzialny, uczciwy, godny zaufania, kolezenski, zyczliwy, chetny
do pomocy, tolerancyjny, nie jest obojetny na zto.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

rzetelnie wywigzuje sie z obowigzkdw szkolnych,

przestrzega wiekszosci postanowien regulaminu szkolnego

chetnie angazuje sie w zycie klasy i szkoty, jednak czesto nie jest to dziatanie z jego inicjatywy - wymaga
polecen i wskazéowek, czasem podejmuje dziatania samodzielnie, wykazuje inicjatywe, twdrczg
postawe,

wyrdznia sie kulturg osobistg, wtasciwg postawg wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty, kolezanek
i kolegdw,

jest kolezenski, uczciwy, zdyscyplinowany, prawdomdéwny, nie odmawia pomocy innym, nie jest
obojetny na zto.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

wypetnia podstawowe obowigzki szkolne,

na ogoét dobrze wywigzuje sie ze swoich zadan, wykazuje jednak pewne sktonnosci do lekcewazenia
niektérych zasad

nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty lub czyni to niechetnie, tylko na wyraZne polecenie nauczyciela,
wiasciwie zachowuje sie wobec nauczycieli, kolezanek i kolegdéw - kultura osobista nie budzi zastrzezen;
raczej stosuje sie do polecen i uwag dotyczacych jego postawy uczniowskiej i zachowania,

wykazuje najczesciej obojetny stosunek do problemdéw innych i tego, co dzieje sie w jego srodowisku;
jest niesamodzielny, podporzadkowany.

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

poprawnie wypetnia podstawowe obowigzki szkolne,

poprawnie wywigzuje sie ze swoich zadan, wykazuje jednak pewne sktonnosci do lekcewazenia
niektérych zasad,

nie bierze udziatu w zyciu szkoty, ponadto wymaga kontroli,

poprawnie zachowuje sie wobec nauczycieli, kolezanek i kolegéw — kultura osobista nie budzi
zastrzezen, raczej stosuje sie do polecen i uwag dotyczgcych jego postawy uczniowskiej i zachowania.

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

wykazuje lekcewazgcy stosunek do obowigzkéw szkolnych,

demonstracyjnie famie bgdz naduzywa zasad regulaminu szkolnego

nie przejawia jakiegokolwiek zainteresowania sprawami klasy i szkoty,

niewtasciwie zachowuje sie wobec nauczycieli, kolezanek i kolegdw - charakteryzuje sie brakiem
podstawowych zasad kultury w relacji z innymi, wykazuje brak szacunku dla zdrowia wtasnego i innych;
jest arogancki, agresywny, wulgarny,
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e naduzywa swych uczniowskich praw, ignoruje uwagi, nie wykazuje checi poprawy, wielokrotnie
powtarza te same przewinienia,
e czesto ma demoralizujgcy wptyw na otoczenie.
f) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry:
e nie wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia,
e nie postepuje zgodnie z dobrej spotecznosci szkolnej,
e nagannie zachowuje sie w szkole i poza nig,
e nie okazuje szacunku innym osobom.
Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
mogaq zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moggy by¢
zgtoszone nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty postepuje zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych.
Szczegdtowe kryteria oceny zachowania ucznia:
a) oceng podstawowg zachowania ucznia jest ocena dobra,
b) ocenianie odbywa sie z wykorzystaniem systemu punktowego,
c) na poczatku ocenianego okresu kazdy uczen otrzymuje 100 pkt.,
d) uczen ma mozliwos¢ uzyskania dodatkowych punktéw oraz moze traci¢ punkty z otrzymanej puli punktow
wedtug ponizszych punktow:
e pochwaty i nagany:
pisemna pochwata dyrektora szkoty - +20 pkt.,
pisemna pochwata wychowawcy klasy - +10 pkt.,
pisemna pochwata nauczyciela przedmiotu- +5 pkt.,
pisemna uwaga nauczyciela przedmiotu - -5 pkt.,
pisemna nagana wychowawcy klasy - -10 pkt.,

O O O O O O

pisemna nagana dyrektora szkoty - -20 pkt.
e wysoka frekwencja i nieobecnosci:
o 100% - +20 pkt.,
o 95-99% - +15 pkt.,
o 90-94% - +10 pkt.,
o jedna nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ - -2 pkt.
e zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i srodowiska lokalnego:
dziatalno$¢ w Samorzadzie Uczniowskim - +10 pkt.,
dziatalno$¢ w samorzadzie klasowym - +10 pkt.,
organizacja wydarzen szkolnych - +5 pkt.,
dziatalno$¢ na rzecz szkoty i klasy - +5 pkt.,
dziatalno$¢ w ramach organizacji pozarzgdowych (np. PCK, WOPR, OSP, harcerstwo) - +5 pkt.,
wolontariat - +5 pkt.,
honorowe krwiodawstwo - +5 pkt.,
pomoc kolezenska - +5-10 pkt.,

O O O 0O O 0O 0 O o

udziat w szkolnych projektach edukacyjnych - +1-5 pkt.
e olimpiady, konkursy, turnieje pozaszkolne:
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tytut laureata lub finalisty (o zasiegu miedzynarodowym lub ogdlnopolskim) - +20 pkt.,
tytut laureata lub finalisty (o zasiegu wojewddzkim lub miedzywojewddzkim) - +15 pkt.,
tytut laureata lub finalisty (o zasiegu miejskim, powiatowym) - +10 pkt.,

awans do etapu wojewddzkiego (okregowego, rejonowego) - +10 pkt.,

O O O O O

uzyskanie wyrdznienia lub okreslonego wyniku (np. bardzo dobrego) - +10 pkt.
e konkursy i turnieje szkolne:
o wysokie miejsce (1-3) w turnieju lub konkursie szkolnym - +5 pkt.,
o udziat w turnieju lub konkursie szkolnym - +3 pkt.
e postawa ucznia na terenie szkoty oraz podczas wydarzen organizowanych przez szkote:
o wysoka kultura osobista - +5 pkt.,
o uzywanie wulgaryzméw - -3 pkt.,
o niekulturalne zachowanie lub nierespektowanie zasad wspdtzycia spotecznego - -5 pkt.,
o niestosowny ubiér lub brak dbatosci o wtasny wyglad - -5 pkt.,
o palenie papierosow lub stosowanie substancji na bazie nikotyny - -10 pkt.,
o spozywanie alkoholu lub substancji odurzajacych (np. dopalacze, narkotyki) - -20 pkt.,
8. Nad przyznawaniem punktéw czuwa wychowawca klasy, opiekun Samorzgdu Uczniowskiego oraz nauczyciele-
organizatorzy i opiekunowie wtasciwych wydarzen, aktywnosci i konkursow.
9. Na podstawie sumy uzyskanych punktéw uczen uzyskuje roczng ocene zachowania zgodnie z przyjeta skala:
a) wzorowe — 150 pkt. i powyzej (przy rdwnoczesnym braku punktéw ujemnych),
b) bardzo dobre —120-149 pkt.,
c) dobre—90-119 pkt.,
d) poprawne — 70-89 pkt.,

e) nieodpowiednie — 50-69 pkt.,
f) naganne — 0-49 pkt.

811
PRZEPISY KONCOWE
1. Wszystkie sprawy szczegdétowe nieuregulowane niniejszymi ustaleniami oraz sprawy sporne wynikajace
z realizacji tych ustalen rozstrzyga dyrektor w porozumieniu z Organem Prowadzgcym.
Zmiany w powyzszym dokumencie formutuje Zespdt Przewodniczacych Zespotow Przedmiotowych.
Zmiany zatwierdza wiekszoscig gtoséw Rada Pedagogiczna.
W sprawach nieuregulowanych zastosowanie majg Ustawq z dn. 15 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe
(Dz.U. 2017 poz. 59 z pdzn. zm.) oraz wiasciwe rozporzadzenia.
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