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REGULAMIN REALIZACJI STAZY ZAWODOWYCH W PROJEKCIE ,,SKUTECZNE KSZTALCENIE ZAWODOWE

W TECHNIKUM SCI”

Numer umowy o dofinansowanie projektu: RPZP.08.06.00-32-K050/18-00

§1

Postanowienia ogdlne

1. Regulamin okresla zasady organizacji i odbywania stazu, majgcego na celu zwiekszenie wymiaru

PwnN e

praktyk zawodowych objetych podstawg programowg nauczania zawodu technik informatyk dla
uczestnikéw projektu ,,SKUTECZNE KSZTALCENIE ZAWODOWE W TECHNIKUM SCI”
llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

a)

b)

d)

Projekcie — oznacza to Projekt pn. ,,SKUTECZNE KSZTAtCENIE ZAWODOWE W TECHNIKUM SCI”
realizowany w okresie 01.09.2018 r — 30.05.2021 r. przez Szczeciniskie Collegium Informatyczne
SCI Sp. z o0.0., w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego na lata 2014 — 2020, Osi Priorytetowej 8. Edukacja, Dziatania 8.6
Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz uczniéw uczestniczgcych
w ksztatceniu zawodowym i oséb dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach
ksztatcenia zawodowego. Projekt wspédtfinansowany jest ze s$rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Stazu — rozumie sie przez to dodatkowa forme nabywania umiejetnosci praktycznych poprzez
wykonywanie zadan w miejscu pracy przez ucznidw/uczennice Technikum SCI biorgcych udziat
w realizacji Projektu bez nawigzywania stosunku pracy, realizowanego wedtug programu stazu,
ktéry wykracza poza program nauczania zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty i podstawe
programowa w zawodzie technik informatyk (tj. wykracza poza ramy praktyki zawodowej i zajec¢
praktycznych)

SCI — rozumie sie przez to to organizatora stazy w ramach Projektu — Szczeciniskie Collegium
Informatyczne SCI Sp. z 0.0., podmiot prowadzacy ksztatcenie zawodowe w zawodzie technik
informatyk w ramach technikum informatycznego.

Uczestniku — rozumie sie przez to ucznia/uczennice, ktéry zostat zakwalifikowany do udziatu w
stazu, w procesie rekrutacji do projektu prowadzonej na podstawie Regulaminu Rekrutacji.

§2

Realizacja stazu

W ramach Projektu SCI zorganizuje staze zawodowe dla wszystkich uczniéw objetych projektem.
Staze odbywac sie bedg w okresie 01.09.2018 r. —30.05.2021 r.
Staz dla jednego ucznia bedzie trwat 150 godzin

Uczen nie moze odbywac stazu w niedziele i $wieta, w porze nocnej, w systemie zmianowym ani

w godzinach nadliczbowych.
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5. Harmonogram stazu zostanie ustalony indywidualnie dla kazdego ucznia w porozumieniu
z pracodawcy. Harmonogram bedzie uwzgledniat mozliwosci i preferencje uczniéw kierowanych na
staz.

6. Staz odbywa sie na podstawie trdjstronnej Umowy na realizacje stazu zawodowego zawartej
pomiedzy Pracodawcg (przyjmujacym ucznia/uczennice na staz), Organizatorem, tj. SCI
a uczestnikiem projektu — uczniem/uczennicg, ktory jest uczestnikiem Projektu (a w przypadku
ucznia/uczennicy niepetnoletniej umowa w jego/jej imieniu bedzie podpisana przez opiekuna
prawnego). Staz realizowany jest wedtug opracowanego programu stazu. Dokumentacjg
potwierdzajgca prawidtowg realizacje stazu jest dziennik stazu, lista obecnosci uczestnika na stazu
oraz $wiadectwo odbycia stazu wystawione przez Pracodawce po zakonczeniu stazu.

7. Staze powinny by¢ realizowane u Pracodawcéw, ktérzy zgodnie z kodeksem pracy definiowani sg
jako jednostki organizacyjne, chocby nie posiadaty osobowosci prawnej, a takze osoby fizyczne
prowadzgce dziatalnos¢ gospodarcza.

§3
Obowigzki Organizatora stazy — SCI

1. SCl jako Organizator stazy zobowigzane jest do:

a) Przedsiewziecia s$rodkéw koniecznych do przygotowania, realizacji i skutecznego
przeprowadzenia stazu, w tym m.in. do opracowania i przekazania dokumentacji stazowej
(program stazu, dziennik stazu, listy obecnosci na stazu);

b) Opracowania wraz z Pracodawcg programu stazu i zapoznania z nim oséb biorgcych udziat;

c) Zorganizowania i optacenia badan lekarskich dla Uczestnika projektu;

d) Zapoznania uczestnika z jego obowigzkami i uprawnieniami;

e) Sprawowania nadzoru nad organizacjg stazu, monitorowania jakosci i zgodnosci
realizowanego stazu z programem stazu i zapisami wniosku o dofinansowanie;

f) Koordynacji wspétpracy pomiedzy stronami zaangazowanymi w realizacje stazu;

g) Wypfaty stypendium stazowego kazdemu uczestnikowi projektu po realizacji stazu na
podstawie ztozonych dokumentéw poswiadczajgcych odbycie stazu;

h) Wydania kazdemu uczestnikowi $wiadectwa odbycia stazu.

§4

Obowigzki Pracodawcy przyjmujgcego uczestnika na staz

1. W ramach realizowanego stazu Pracodawca zobowigzuje sie do:
a) Zapewnienia odpowiedniego stanowiska pracy stazysty, wyposazonego w niezbedne sprzety,
narzedzia i zaplecze;
b) Udostepniania warsztatow, pomieszczen, zaplecza technicznego, zapewnienia urzgdzen i
materiatdw zgodnie z programem stazu zawodowego i potrzebami stazysty wynikajacymi ze
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specyfiki zadan wykonywanych przez stazyste, wymogow technicznych miejsca pracy, a takze z
niepetnosprawnosci lub stanu zdrowia;

Zapewnienia nalezytej realizacji stazu, zgodnie z programem;

Przeszkolenia uczestnika stazu na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie BHP,
przepiséw przeciwpozarowych oraz zapoznania go z obowigzujgcym regulaminem pracy na
stanowisku, ktérego dotyczy staz zawodowy;

Sprawowania nadzoru nad odbywaniem stazu w postaci wyznaczenia Opiekuna/Opiekunki
stazu przez caty okres odbywania stazu;

Monitorowania postepdow i nabywania nowych umiejetnosci przez Uczestnika stazu, a takze
stopnia realizacji tresci i celow edukacyjnych oraz regularnego udzielania Uczestnikowi stazu
informacji zwrotnej;

Bezzwtocznego informowania realizatora projektu (Szczecinskie Collegium Informatyczne SCI
Sp. z 0.0.) o przypadkach przerwania przez Uczestnika odbywania stazu, o kazdym dniu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci Uczestnika oraz innych zdarzeniach istotnych dla realizacji
stazu;

Wypetniania i dostarczenia do Organizatora wszystkich niezbednych dokumentéw
projektowych stuzgcych ewaluacji i kontroli realizacji projektu;

Wydania niezwtocznie po zakonczeniu stazu zawodowego — dokumentu potwierdzajgcego
odbycie stazu zawodowego w postaci Swiadectwa odbycia stazu.

2. Pracodawca wyraza zgode na przetwarzanie przez Organizatora swoich danych adresowych,

ujawnienie i rozpowszechnienie informacji o udziale w Projekcie.

3. Pracodawca zobowigzuje sie nie nawigzywa¢ z Uczestnikiem w okresie odbywania stazu

dodatkowego stosunku prawnego (poza umowami dotyczacymi realizacji stazu) zwigzanego ze

Swiadczeniem przez Uczestnika pracy lub ustug czy wykonaniem dzieta.

§5

Obowigzki i prawa Uczestnika

1. W ramach realizowanych stazy Uczestnik zobowigzuje sie do:

a)
b)

d)

e)

Przestrzegania ustalonego przez Pracodawce rozktadu czasu pracy;

Uczestnictwa w 100% godzin stazu. Uczestnik moze opuscic zajecia jedynie w uzasadnionych
przypadkach — takich jak: choroba, przy czym wymagane jest niezwtoczne dostarczenie
zwolnienia lekarskiego do Organizatora) lub inne, nieprzewidziane zdarzenie spowodowane
sitg wyzszg;

Sumiennego i starannego wykonywania zadan objetych programem stazu oraz stosowania sie
do polecen Pracodawcy i Opiekuna/Opiekunki stazu, o ile nie sg one sprzeczne z prawem;
Przestrzegania przepiséw i zasad pracy obowigzujacych u Pracodawcy, w tym regulaminu
pracy, tajemnicy stuzbowej, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw
przeciwpozarowych;

Sporzgdzania dokumentdéw stazowych zgodnie z wytycznymi Organizatora;
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f) Niezwtocznego informowania Organizatora o wszelkich nieprawidtowosciach w realizacji
stazu.
2. Uczestnikowi przystuguje stypendium stazowe za kazdy miesigc uczestnictwa w stazu, wyptacane
po realizacji stazu na podstawie ztozonych dokumentéw poswiadczajgcych odbycie stazu.
3. Wysokos¢ stypendium stazowego okresla umowa na realizacje stazu zawodowego.

§6
Obowigzki i prawa Opiekuna/Opiekunki stazu

1. W okresie organizacji i odbywania stazu przez Uczestnika Opiekun/Opiekunki stazu jest
zobowigzany do:
a) Okreslenia celu i programu stazu (we wspdtpracy z Organizatorem)
b) Udzielenia stazystom informacji zwrotnej w trakcie realizacji oraz po zakorczeniu stazu
zawodowego;
c¢) Nadzoru nad prawidtowa realizacjg i harmonogramem stazu zawodowego;
d) Przestrzegania czasu pracy Uczestnika, zgodnie z Regulaminem;
e) Potwierdzania podpisem listy obecnosci Uczestnika na stazu;
f)  Wypetnienia wszystkich dokumentéw projektowych stuzgcych ewaluacji i kontroli realizacji
projektu;
g) Wspotpracy z personelem projektu (Asystent projektu, Kierownik projektu) w zakresie zadan
wynikajgcych z realizacji stazu.

§7

Stypendium stazowe

1. Uczestnikowi za uczestnictwo w 100% godzin stazu przystuguje stypendium stazowe w wysokosci
813,00 zt brutto brutto, wyptacane przez organizatora (SCl), po odbyciu stazu zgodnie z Umowgq na
realizacje stazu zawodowego zawartg pomiedzy SCI, Pracodawcg a Uczestnikiem.

2. W sytuacji nieuczestniczenia w 100% godzin stazu, z powoddéw innych niz choroba (poswiadczona
zwolnieniem lekarskim), stypendium stazowe zostanie proporcjonalnie obnizone bez wzgledu na
przyczyny nieobecnosci.

3. W sytuacji nieuczestniczenia w min. 80% godzin stazu (tj. 120 godzin) stypendium stazowe nie
przystuguje Uczestnikowi. Ponadto, stypendium nie przystuguje réwniez w przypadkach niepodjecia
stazu w okreslonym terminie, przerwania stazu w trakcie jego odbywania, razgcego naruszenia
zasad odbywania stazu (w tym postanowien niniejszego regulaminu, regulaminu rekrutacji, umowy
na realizacje stazu zawodowego oraz regulaminu pracy obowigzujgcego u Pracodawcy).

4. Stypendium jest wspodtfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
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5. Stypendium stazowe wyptacane bedzie pod warunkiem dostarczenia do SCI (Organizatora)
w okreslonym terminie dokumentédw wymaganych do rozliczenia stazu, tj. wypetnionego dziennika
stazu, listy obecnosci i innych wymaganych dokumentéw potwierdzajacych prawidtowsg realizacje
programu stazu.

6. Wyptata stypendium stazowego nastgpi w terminie do 21 dni po dostarczeniu dokumentéw
wymienionych w ust. 5.

§8
Postanowienia konncowe

1. Ogdélny nadzér oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie bedg
realizowane zgodnie z zapisami zawartymi w dokumentach i wytycznych dotyczgcych wsparcia
w ramach osi priorytetowej 8, Dziatania 8.6 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020.

2. Organizator zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w Regulaminie. Zmiany wchodzg w zycie
z dniem opublikowania zmienionego Regulaminu na stronie informacyjnej Projektu, dostepnej na
stronie www.sci.edu.pl.

3. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg niniejszego Regulaminu rozstrzygane sg przez
Organizatora stazu — SCl oraz Kierownika projektu.

4. Organizator stazu i Kierownik projektu zastrzegajg sobie prawo do kontroli przebiegu stazu u
Pracodawcy.

5. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Kierownika Projektu.

6. Warunkiem podpisania Umowy na realizacje stazu zawodowego pomiedzy Projektodawcy —
przyjmujacym na staz, Organizatorem — SCl a uczestnikiem — uczniem bedgcym uczestnikiem
projektu, jest zaakceptowanie niniejszego Regulaminu.




